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 «Об улучшении условий и охраны труда на территории Усть-Бюрского сельсовета на 2013-2015 годы» 
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     Муниципальная программа «Об улучшении условий и охраны труда на территории Усть-Бюрского сельсовета на 2013-2015 годы» в 2014 году была утверждена постановлением главы Усть-Бюрского сельсовета №13-п от 27.03.2013г.
Основными целями Программы является:
- обеспечение конституционных прав граждан на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности, сохранение их жизни и здоровья;
- создание благоприятных и безопасных условий труда;
- снижение производственного травматизма.
Для реализации этих целей Программа предусматривает решение следующих задач:
 - создание нормативно-правового обеспечения системы управления охраной труда;
- совершенствование работы по управлению охраной труда; 
- проведение организационного обеспечения охраны труда;
- проведение профилактических мероприятий, направленных на сокращение производственного травматизма и профессиональных заболеваний.
    В 2014 году в рамках реализации данной программы проведены следующие мероприятия:
Организационно-техническое обеспечение охраны труда.
1.В апреле 2014 года (04.04.;25.04) администрацией Усть-Бюрского сельсовета были проведены административные совещания с руководителями предприятий и организаций, расположенных на территории села, по вопросу охраны труда и культуры производства, по проведению мероприятий, посвященных Всемирному Дню охраны труда. На данных совещаниях был проведен анализ состояния охраны труда на предприятиях, о состоянии уголков по охране труда. Было сделано замечание САУ «Устьбирьлессервис» о том, что уголок по охране труда на предприятии должен быть.  
2. 24.04.2014г. проведен субботник на предприятиях и организациях по благоустройству, направленный на приведение закрепленных территорий и рабочих мест в соответствие эстетическим и санитарным нормам (участвовали администрация усть-Бюрского сельсовета (10 человек), МБУ ЖКХ «Усть-Бюрсервис» (3 человека), МКУ «Усть-Бюрский СДК» (8 человек), Сельская библиотека (3 человека), ПЧ-102 (10 человек), Ветучасток (1 человек), предприниматели (8 человек), Усть-Бюрская участковая больница (12 человек), САУ «Устьбирьлессервис», Усть-Бюрское лесничество (18 человек).
3. В 2014г. проводилось плановое обучение кочегаров сумма затрат составила 6,4 тыс. руб.
4. Аттестация рабочих мест по условиям труда в структурных подразделениях в 2014г. не проводилась.
5. Выполняются требований пожарной безопасности, ежемесячно проводится технический осмотр пожарной сигнализации, специалист администрации прошел обучение по пожарной безопасности.
6. В течение года проводилась диспансеризация работников учреждений, прошли диспансеризацию пять работников. 
Профессиональное обучение, пропаганда и информационное обеспечение охраны труда
1. В 2014г. на курсах по охране труда профессиональное обучение прошли:
- специалист I кат. Харитонова Е.А., 
- директор МБУ ЖКХ «Усть-Бюрсервис» Костяков А.А., 
-заведующая Усть-Бюрской участковой больницей Кривощекова Л.А.,    
- заместитель директора по воспитательной части МБОУ «Усть-Бюрская СОШ» Саратовкина Ж.Ю.
2. В рамках проведенного месячника по Охране труда были проведены ряд мероприятий, а именно Комиссией по охране труда администрации Усть-Бюрского сельсовета была проведена проверка соблюдения требований по охране труда на предприятиях и в организациях, проверка проведения инструктажей (первичный, на рабочем месте, плановый, внеплановый), замечания сделанные комиссией были обсуждены на административном совещании 25.04.2014г.
      28.04.2014г. в библиотеке прошла выставка «Золотые руки мастеров»;
      25.04.2014г.  в СДК прошел торжественный концерт. 


